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BOLETIN INFORMATIVO

MINDful
Promocion de la inclusién en los espacios de trabajo comerciales
para personas con discapacidad en las zonas rurales de la UE

MINDful

proMoting INclusivity in retail
workspaces for people with
Disabilities in rural EU areas

El Proyecto MINDful

Nos complace presentaros las ultimas actualizaciones del Proyecto MINDful, una iniciativa
Erasmus+ dedicada a crear entornos comerciales inclusivos y accesibles. Con un enfoque
en apoyar a las personas con discapacidades auditivas, visuales y fisicas (PwWHVPD), el
consorcio continua dando pasos importantes hacia la educaciéon y el empleo inclusivos.
Este ultimo periodo ha sido especialmente productivo, marcado por la finalizacion de
nuestros materiales de formacion, una dindmica sesién de formacion internacional en
Grecia y el desarrollo de herramientas practicas que pronto estaran disponibles a través
de la plataforma MINDful Space.

Sesion Formativa “Mind Your (Retail)

Business”

Del 1 al 3 de abril de 2025, el consorcio MINDful impartié con éxito una sesion de
formacién de tres dias en la floreciente ciudad de Larissa, Grecia, titulada "Mind your
(Retail) Business".

Esta sesion reunio a socios y minoristas de Espana, Francia y Grecia para participar en una
experiencia de aprendizaje practico centrada en la inclusion y el bienestar con
elementos como la contratacion inclusiva, los espacios de trabajo accesibles, las politicas
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nacionales y de la UE y otros temas relevantes. La formacion incluy6 escenarios de la vida
real, debates en grupo, actividades practicas y una visita de estudio a un espacio de trabajo
inclusivo, con el objetivo de preparar a los profesionales del comercio para la
implementacion de practicas inclusivas en sus entornos de trabajo.

Materiales de Capacitacion Finalizados

El conjunto completo de mdédulos de formacion de MINDful se ha completado y pronto
estara disponible en la plataforma MINDful Space en inglés, espafnol, francés y griego.
Estos moédulos brindan orientacion integral sobre practicas de contrataciéon inclusivas,
adaptaciones del espacio de trabajo, estrategias de comunicacién y mas, todo ello basado
en la investigacion de campo del proyecto y las aportaciones de las partes interesadas.

Historias Yy cuestionarios: herramientas
atractivas y practicas

Cada médulo de capacitacion estara acompanado de escenarios interactivos, disefiados
para simular situaciones realistas en el lugar de trabajo que involucren a PWHVPD. De esta
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manera, estas atractivas herramientas pueden ayudar a los alumnos a comprender y aplicar
lo que han aprendido de manera practica.

Ademas, pronto estaran disponibles cuestionarios breves después de cada mdédulo que
refuerzan los conceptos clave y brindan retroalimentacion instantanea a los alumnos.

v" La version en inglés de los escenarios ya esta disponible en la plataforma, y las
versiones traducidas seguiran en breve.

Préoximos Pasos

1. Historias de inclusion de la vida real

Para complementar los materiales educativos, los socios de MINDful trabajaran en
la realizaciobn de seis vidcasts, destacando experiencias reales de entornos
minoristas inclusivos. Estas historias inspiradoras tienen como objetivo demostrar
como las practicas inclusivas benefician no solo a los empleados con
discapacidades, sino a las organizaciones en su conjunto. Se animara a los
minoristas de toda Europa a reflexionar y adoptar practicas inclusivas.

2. Carga de materiales de capacitacion finalizados e historias

Los socios del proyecto estan trabajando en la finalizacion de todo el contenido
relacionado con los materiales de formacion, siendo la versién en inglés la primera
que se subira a la plataforma MINDful Space.

3. Traduccion y publicacion de todo el contenido en idiomas nacionales.

Tras la conclusién de la version en inglés de los materiales de formacion, las
versiones traducidas al griego, francés y espafiol también estaran disponibles en la
plataforma.

4. Evaluacion y difusion de resultados.

El consorcio del proyecto continuara velando por la calidad mediante la evaluaciéon
de los contenidos desarrollados, asi como la difusion de los resultados del proyecto,
las actividades y cualquier otra actualizacion relevante.

iMantente conectado!

Unase a nosotros en la creacién de espacios comerciales inclusivos para todos. Mantente
actualizado, difunde y apoya la misién del proyecto MINDful. Siguenos en nuestras redes
sociales para obtener mas informacion.

l@' MINDful 0 @MINDful m MINDful @I MINDful
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